R

ANEXO I

Retribucién minima garantizada 2026

[Euros)

Salario Base

A
Grupo Operarios/as
Oficial 19 Jefe/a Equipo 13.844 96
Oficial 12 13.844, 96
Oficial 22 13.738,70
Oficial 32 13.677.98
Especialista 13.662,83
Grupo Subalternos/as
Chiafer y Conserje 13.738,70
Subalternc/a i3.677,98
Grupo Administrativos/as
lefefa 1% Adbtvofa. 14.194,17
Jefesa 22 Adtvosa. 14.087 .87
Secretariafo Direccion 13.936,06
Oficial 12 Adbvo/a, 13.844,96
Oficial 22 Adtvosa. 13.738,70
Auxiliar Adtvo/a. 13.677,98
Grupo Técnicos/as de Oficina
Delineante Proyectista 14.118,20
Delineanta 12 13.844,96
Delineante 29 13.738,70
Grupo Organizacion del Trabajo
Jefefa Qrg, 12 14.194,17
Jefefa Org. 28 14.087,87
Técnico/a Org.12 13.844,96
Técnicofa Org. 28 13.738,70
Auxiliar Org. 13.677,98
Grupo Técnicos/as de Taller
Jefe/a Taller 14.194,17
Maestro/a de Taller 14.148,59
Maestrofa de 28 14.118,20
Encargado/a 13.103,04
Grupo Técnicos/as Titulados /as
Ingenierofa ¥ Licenciado/a |  14.740,66
Peritofa, Ing.Téc. Diplomada/a v Graduado/a Ud  14.573,67
Perito/a & Ing.Téc. con responsabilidad 14.634,41
Técnico/a Comercial 14.087,87

Técnleoda Camerclal 22

13.844,96

R.M.G.
B

34.132.33
34.132,33
32,573,12
31.390,80
30.398,88

32.573,12
31.390,80

43. 928,83
39.895,20
36.244,70
34.132,33
32.573,12
31.390,80

41.215,12
34.132,33
32.573,12

43.928,83
39.895,20
34.132,33
32.573,12
31.390,80

43.928 83
42.878,32
41.891,38
40.878,82

46.001,87
43.928,83
44.997. 54
39.805,20
34.132,33




&

ANEXO II

Aumentos minimos garantizados 2026

{Euros)

Grupo Opera rim:fas

Oficial 18 Jefefa Equipo
Oficial 12

Oficial 2a

Oficial 3a

Especialista-

Grupo Subalternos/as

Chaofer y Conserje
Subalternafa

Grupo Administrativos/as

Jefe/a 12 Adtvo/a.
Jefafa 22 Adtwo/a.
Secretaria/o Direccion
Oficial 12 Adtvo/a.
Oficial 22 Adtvo/a.
Auxiliar Adtva/a,

Grupo Técnicos/as de Oficina

Delineante Proyectista
Delineante 12
Delineante 23

Grupo Organizacion del Trabajo

Jefefa Org. 18
Jefefa Org. 22
Tecnico/a Org. 12
Tecnico/a Org.23
Auxiliar Org.

Grupo Témicns!‘ﬁfde Taller

Jefefz Taller
Maestro/a de Taller
Maestro/a de 22
Encargado/a

Grupo Técnicos/as Titulados fas

Ingenierofa y Licenciado/a

Perito/a, Ing.Téc. Diplomado/a y Graduado/a Univ.

Perito/a e Ing. Téc. con responsabilidad
Técnico/a Comercial
Técnico/a Comercial 22

961,94
961,94
918,00
884,68
856,72

918,00
834,68

1.238,03
1.124,35
1.021,47
961,94
918,00
884,68

1.161,55
961,94
918,00

1.238,03
1.124,35
961,94
918,00
884,68

1.238,02
1.208,43
1.180,61
1.152,08

1.296.46
1.238,02
1.268,15
1.124 35

961,94




ANEXO II BIS

(Euros)

Aumentos minimos garantizados (incluido 1.V.)

2026
HJ-HIGI
B

Grupo Operarios/as

Oficial 12 Jefe/a Equipo 34.132,33
Oficial 12 34.132,33
Oficial 29 32.573,12
Oficial 32 31.390,80
Especialista 30.398, 88




ANEXOD ITX
c | tributi 2026

Articula T.- Sarvicio de guardias

a) 59,78 £
b) A58 ¢

Articulo 15.- Premios por antigiedad

LG afas 164,81 €
20 aflas 423,64 €
25 aflas 540,20 €
30 afos E37,73 €
35 afias o736
40 adfhos 780,55 £
45 afias H5L,E6C
50 afas 1.013,07.€

Articula 26.-  Antigiiedsd, pluses y horas extraordinariasg
1} Fius de antigisedad
38,39 £ por quinguenio por CaIorce Hagas
3} Pis de peligresided
Parsenas gue no cobren plus de peligrasidad

35,370 € mendughes por 14 paipas, que no terdrd naturslera de inatterabkis

4] Flus de msularidad

149,52 € mensuales por catoros pagas.

Articula 18.- Pagas Extraordinarias

Paga de Marzsa: 2.036,47 €
Paga de Octubre: 2323 85¢€

Articula 29 Dictas y desplazamlentos

Media Dlatas 19,55 €
Diista sin Parmosctar: I 27 €
Dieta Campéata; L5336

DISPOSICTON ADICTOMAL IT
Servicle * 24 horas"

wodalidad “A%; 7.636,60 € anuales dividldas por 11 meses an concepte de plus,
Hodalidad "B": 31.818,32 € anuales divididas per 11 meses en concepto de plus,
Mialidad "CT £.333,95 C anuztes divididas por 11 meses en concepto da plus,
Madalldad “0": B.aF7 87 € anusles divdidas por 11 meses én concepbo de plus,
Madalidad “E*: 4,338,955 € anualas divididas per 11 meses an cencepte de plus,

En ol caso de gque las modalidades &, Cy D, 58 realicen sin esiar localizables:

Madalidad "&": 1.384,79 € anuales divididas por 11 reses en concepto de plus,
Modalidad “C™: 1.123.75 € anuales dividides por 11 meses &n conceabo d& plus,
Modalidad 0 1.255,51 € anuales divalldas par 11 meses an concepte de plus,

Emergancas entre las 22,09 y las 8.00 horas ded dia siguientz; 65,74 ¢



