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ANEXO I

Retribucion minima garantizada Revision 2025

(Euros)
N - Salario Base R.M.G.
§ I e A B
Grupo Operarios/as
Oficial 19 Jefe/a Equipo 13.454,77 33.170,39
Oficial 13 13.454,77 33.170,39
Oficial 23 13.351,51 31.655,12
Oficial 3¢ 13.292,50 30.506,12
Especialista 13.277,77 29.542,16
Grupo Subalternns/as
Chofer y Conserje 13.351,51 31.655,12
Subalterno/a 13.292,50 30.506,12
Grupo Administrativos/as
Jefe/a 1@ Adtvo/a. 13.794,14 42.690,80
Jefe/a 22 Adtvo/a. 13.690,84 38.770,85
Secretaria/o Direccion 13.543,30 35.223,23
Oficial 12 Adtvo/a. 13.454,77 33.170,39
Oficial 22 Adtvo/a. 13.351,51 31.655,12
Auxiliar Adtvo/a. 13.292,50 30.506,12
Grupo Técnicos/as de Oficina
Delineante Proyectista 13.720,31 40.053,57
Delineante 13 13.454,77 33.170,39
Delineante 23 13.351,51 31.655,12
Grupo Organizacion del Trabajo
Jefe/a Org. 13 13.794,14 42.690,80
Jefe/a Org. 22 13.690,84 38.770,85
Técnico/a Org.12 13.454,77 33.170,39
Técnico/a Org.23 13.351,51 31.655,12
- Auxiliar Org. 13.292,50 30.506,12
Grupo Técnicos/as de Taller
Jefe/a Taller 13.794,14 42.690,80
Maestro/a de Taller 13.749,84 41.669,89
Maestro/a de 22 13.720,31 40.710,77
Encargado/a 13.705,58 39.726,74
Grupo Técnicos/as Titulados/as
Ingeniero/a y Licenciado/a 14.325,23 44.705,41
Perito/a, Ing.Téc. Diplomado/a y Graduado/a Ur| 14.162,94 42.690,80
Perito/a e Ing.Téc. con responsabilidad 14.221,97 43.729,39
Técnico/a Comercial 13.690,84 38.770,85
Técnico/a Comercial 23 13.454,77 33.170,39
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ANEXO II

Aumentos minimos garantizados Revision 2025

(Euros)
Grupo Operarios/as
Oficial 13 Jefe/a Equipo 295,87
Oficial 12 295,87
Oficial 223 282,35
Oficial 32 272,11
Especialista 263,51
Grupo Subalternos/as
Chofer y Conserje 282,35
Subalterno/a 272,11
Grupo Administrativos/as
Jefe/a 12 Adtvo/a. 380,79
Jefe/a 22 Adtvo/a. 345,83
Secretaria/o Direccion 314,18
Oficial 12 Adtvo/a. 295,87
Oficial 22 Adtvo/a. 282,35
Auxiliar Adtvo/a. 272,11

Grupo Técnicos/as de Oficina

Delineante Proyectista 357,27
Delineante 13 295,87
Delineante 22 282,35

Grupo Organizacion del Trabajo

Jefe/a Org. 123 380,79
Jefe/a Org. 223 345,83
Técnico/a Org.13 295,87
Técnico/a Org.23 282,35
Auxiliar Org. 272,11

Grupo Técnicos/as de Taller

Jefe/a Taller 380,79
Maestro/a de Taller 371,68
Maestro/a de 223 363,13
Encargado/a 354,35

Grupo Técnicos/as Titulados/as

Ingeniero/a y Licenciado/a 398,76
Perito/a, Ing.Téc. Diplomado/a y Graduado/a Univ. 380,79
Perito/a e Ing.Téc. con responsabilidad 390,05
Técnico/a Comercial 345,83

Técnico/a Comercial 23 295,87
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ANEXO II BIS

(Euros)

Aumentos minimos garantizados (incluido 1.V.)
Revisidon 2025

R.M.G.
B

_G_rupo Operarios/as

Oficial 12 Jefe/a Equipo 33.170,39
Oficial 14 33.170,39
Oficial 23 31.655,12
Oficial 32 30.506,12
Especialista 29.542,16
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Articulo 7.-

Articulo 15.-

Articulo 26.-

ANEXO III

Conceptos retributivos Revision 2025

Scrvicio de guardias

a) 57,61 C
b) 83,40 C

Premios por antiguedad

15 anos 257,35 C
20 anos 411,70 C
25 anos 525,17 C
30 afos 619,76 C
35 afios 687,20 C
40 anos 758,55 €
45 anos 829,80 C
50 aros 985,39 C

Antigliedad, pluses y horas extraordinarias

1) Plus de antigiedad

37,31 C por quinquenio por catorce pagas

3) Plus de peligrosidad

Personas que no cobren plus de peligrosidad

34,39 C mensuales por 14 pagas, que no tendra naturaleza de inalterable

4) Plus de insulandad

145,69 € mensuales por catorce pagas.

Articulo 28.-

Articulo 29

Pagas Extraordinarias

Paga de Marzo: 1.979,08 C
Paga de Octubre: 2.160,20 C

Dietas y desplazamientos

Media Dieta: 19,00 €
Dieta sin Pernoctar: 38,16 C
Dieta Completa: 80,20 €

DISPOSICION ADICIONAL II

Servicio “24 horas”

Modalidad “A™:
Modalidad “B":
Modalidad “C":
Modalidad “D":
Modalidad “E":

7.421,38 C anuales divididas por 11
3.710,71 € anuales divididas por 11
4.216,67 € anuales divididas por 11
8.433,40 C anuales divididas por 11
4.216,67 € anuales divididas por 11

meses en concepto de plus.
meses en concepto de plus.
meses en concepto de plus.
meses en concepto de plus.
meses en concepto de plus.

En el caso de que las modalidades A, C y D, se realicen sin estar localizables:

Modalidad “A":
Modalidad “C":
Modalidad "D":

1.928,85 € anuales divididas por 11
1.095,97 € anuales divididas por 11
2.191,94 C anuales divididas por 11

meses en concepto de plus.
meses en concepto de plus.
meses en concepto de plus.

Emergencias entre las 22.00 y las 8.00 horas del dia siguiente: 63,40 C
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