ACTA DE REUNION DEL COMITE INTERCENTROS DE SEGURIDAD, SALUD
LABORAL Y AMBIENTAL DEL XVIIl CONVENIO COLECTIVO DE OTIS MOBILITY,

S.A.
La Direccidn Los representantes de los trabajadores
Ramoén Sendra David Mulero Diez
Milagros Roldan Roberto Bueno Sanchez
Ignacio Ajo Rafael Villar Caamario
José Maria Avila Antonio Fernandez Pato

Francisco Trujillo
José Antonio Sacristan Morato

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion de los resultados de la 32 evaluacion de riesqos psicosociales.

El técnico de Cualtis, José Maria Olivares presenta los resultados de la tercera
evaluacion de riesgos psicosociales, realizada el pasado mes de marzo en la
__Organizacion, aclarando las dudas y atendiendo las preguntas de los asistentes.

La Parte Social agradece la labor realizada por el técnico de Cualtis.

e enviara el informe a los miembros del CISS.

La Parte Social hara su valoracién después de revisar detalladamente el informe.

2. Presentacidon de los resultados de la Auditoria Internacional . -
La Direccion informa y presenta los resultados y conclusiones de la Auditoria

Internacional de Seguridad realizada el pasado mes de junio.

La Direccion propone a la Parte Social la idoneidad de realizacion de la identificacion
diaria de peligros en mantenimiento por escrito o a través del movil.

La Parte Social rechaza la realizacion de identificacion diaria por parte del técnico.
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3. Revision de medidas de proteccion para trabajos expuestos a altas
temperaturas. -

Como se acordo en la reunion extraordinaria del Comité Intercentros de Seguridad del
pasado 7 de julio, una vez valoradas el impacto de las Ultimas modificaciones en esta
materia en nuestros procedimientos de trabajo, la Direccion propuso aprovechar esta
circunstancia para revisar la evaluacion de riesgos analizando la exposicion a
condiciones de alta temperatura en el lugar de trabajo, y en funcion de ésta, establecer
las medidas preventivas e incorporar las hormas de actuacion basado en la evaluacion

de riesgos.

La Direccion presenta borrador/propuesta de revision de:

. Evaluacion de riesgos de exposicion a temperaturas extremas de las
distintas actividades.

. Normas de actuaciéon ante exposicion a temperaturas ambientales
elevadas

La Parte Social explica las medidas que propone para su aplicacién inmediata frente

a las olas de calor.

Se analizan las diferentes propuestas de medidas para incluir en el protocolo de
ctuacion para la prevencion y proteccidon para trabajos expuestos a altas
temperaturas. Destacar entre las medidas acordadas, la entrega de dos polos de
tejido técnico, en sustitucion de los polos que se suministran en la entrega anual, un

termo frio/calor para facilitar la hidratacion de los técnicos.

En relacion con la modificacion solicitada de los horarios, se tratara localmente. La
Direccion informa que ha trasladado previamente a las delegaciones locales las
propuestas tratadas en este comité para que se favorezca la adaptaciéon de los

horarios a las franjas mas favorables.

La Parte Social propone compactacion de jornadas, mayoritariamente de mafianas en

época estival y la posibilidad de adelantar la hora de entrada.
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La Direccion enviara los borradores de la evaluacion de riesgos y las normas de
actuacion ante exposicion a temperaturas ambientales elevadas, contemplando lo

expuesto durante la reunién.

La Parte Social agradece la aceptacion de algunas medidas propuestas por esta Parte
y también solicita el abono de tiques de compra de agua, suministro de crema de

proteccion solar, pantalones cortos y revisién de gramaje de pantalén de verano.

4. RBI. -

La parte social solicita datos e informacién de los RBI puenteados, corregidos y
pendientes.

La Direccion presenta la informacién de seguimiento de la circular S-CT-178 de
revisiéon de cintas y funcionamiento del RBI.

La Parte Social insiste en que el 100% de los RBIS tienen que estar operativos.

La direccion informa que ya se ha aplicado en el 50,4% de las unidades, un total de
43.182 afectadas.

Se cierra la sesion en Madrid a las 14:00 en Madrid, a 20 de Julio de 2023.
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