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INFORMACION SOBRE LA COMISION

PARITARIA DE IGUALDAD

Madrid 4 sept 2010

El 1 de septiembre se produjo una nueva reunion de la Comision
paritaria de Igualdad, para la negociacion del primer Plan de Igualdad de
oportunidades en Zardoya Otis y AESA en cumplimiento de la Ley Orgéanica
de Igualdad. Previo a la reunion la Direccidén de la Empresa habia
entregado una propuesta de acuerdo. En el transcurso de la reunion la
Parte social le hizo llegar el desacuerdo con dicha propuesta ya que
contenia elementos absolutamente inaceptables.

Elementos incluidos en su propuesta tales como intentar que tanto el
Plan de Igualdad y el protocolo para la prevencién del acoso en la
Empresa se conviertan en un respaldo de su Codigo de ética, o dejar a la
representacion de los trabajadores y trabajadoras como meros
observadores del desarrollo de ambos planes; entre otros, supondran a la
postre una dificultad que complica enormemente un final positivo de este
proceso de negociacion.

La Parte social de la Comisidn contestara proximamente por escrito a
la Direccién, para continuar con las reuniones en base a la propuesta
presentada durante la negociacion del XVI Convenio.

Desde el Sindicato de la Elevacidbn y a pesar de esta situacion
continuaremos trabajando en esta area para nosotros prioritaria como es la
igualdad de oportunidades.
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