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COMUNICADO
COMITE DE EMPRESA

Madrid 8 de mayo 2009

A todos los trabajadores/as.

El dia 6 de mayo nos reunimos con la Direccion de la Empresa los
representantes de los sindicatos representativos en Zardoya Otis y AESA. Nos
informaron que segun sus datos hay excedentes de plantilla en fas fabricas de Madrid y
San Sebastian, los cuales estan intentando reducir mediante traslados, jubilaciones,
indemnizaciones .

La Direccion plantea mantener reuniones informales con una comisién reducida
de los dos comités de empresa, en la cual se hable sobre como reducir el excedente de
personal que segun sus datos existe en las fabricas.

La Direccion demostrando su buen talante y disposicion al Didlogo nos amenazé
con que si no llegamos al acuerdo presentaran un ERE ante la administracion.
Ante esta situacion la Parte Social trasmitié a la Direccion lo siguiente:

Que paren los despidos que se estan produciendo en los diferentes centros de
trabajo, los cuales ya superan los 20 trabajadores.

Que se convoque a la Parte Social para enfocar en conjunto un plan que
posibilite la viabilidad de la empresa , el cual debe pasar por un andlisis vy
compromiso claro de la reduccion de la subcontratacién, por planes de jubilacién
anticipada, contratos de relevo , por ampliar los planes de formacién, por incentivar e
invertir en proyecios de I+D, por buscar traslados voluntarios con acuerdos en las
condiciones .

Se solicita a la Direccion que nos entregue la informacion correspondiente para
poder evaluar la situacion y el problema que nos plantea asi como estamos a la espera
de iniciar contactos y reuniones en fechas préximas.

Desde los Sindicatos y el Comité de Empresa hacemos un llamamiento a todos
los trabajadores/as para afrontar esta situacién desde la unidad tanto en nuestro
centro como con el rest
cualquier intento de recg
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